#2022 — 40° ANIVERSARIO DE LA GESTA HEROICA DE MALVINAS”

Ushualia, 1 7 MAY 2022
VISTO: la Resolucion Plenaria N° 39/2022; y,
CONSIDERANDO:

Que mediante la Resolucion del Visto se establecié la escala

salarial de basicos vigente para el personal de este Tribunal de Cuentas.

Que considerando el sostenido aumento de precios, resulta
conveniente establecer medidas de proteccion de las remuneraciones tendientes a
mantener el poder adquisitivo del personal, en el marco del constante interés de
este Cuerpo Plenario de Miembros de procurar, conforme a las posibilidades,

proteger los haberes de los trabajadores del organismo.

Que en virtud de ello y considerando la ejecucion presupuestaria
del inciso 1 del presente ejercicio (Gastos en Personal) y la incidencia
presupuestaria, resulta oportuno otorgar a partir del 1° de mayo del corriente, un
aumento equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) sobre el sueldo basico de

todas las categorias.

Que por lo expuesto, resulta necesario instruir a la Direccion de
Administracion para que proceda a liquidar el ajuste salarial enunciado en el

parrafo precedente.

Que el incremento dispuesto no incluye a los Miembros del Cuerpo

Plenario.

Que el Vocal Contador C.P. Luis Maria CAPELLANO no suscribe

la presente de acuerdo a lo dispuesto mediante Resolucion Plenaria N° 46/2022.
Que los suscriptos resultan competentes para emitir el presente acto

“Las Islas Malvinas, Georgias, Sandwich del Sur son y seran Argentinas”



en atencion a sus facultades establecidas en los articulos 26 y 27 de la Ley

provincial N° 50.
Por ello
EL TRIBUNAL DE CUENTAS
RESUELVE

ARTICULO 1°.- Otorgar un aumento sobre el sueldo basico de todas las
categorias del personal del Tribunal de Cuentas equivalente al DIEZ POR
CIENTO (10%), a partir del 1° de mayo de 2022. Ello, conforme lo expuesto en

los considerandos de la presente.

ARTICULO 2°- Aprobar el Anexo I de la presente, mediante el cual se

establecen las escalas salariales vigentes a partir del 1° de mayo de 2022.

ARTICULO 3°.- Notificar a la Direcciéon de Administracion de este Tribunal de
Cuentas, con copia certificada de la presente, ordenando que proceda a liquidar
los haberes del personal del mes de mayo del corriente afio, en base a las nuevas

escalas definidas en el Anexo I de la presente.

ARTICULO 4°.- Disponer que el gasto que demande el cumplimiento de la
presente debera imputarse a las partidas presupuestarias correspondientes en

vigencia.

ARTICULO 5°.- Registrar, c jcar. Cumplido, archivar.
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“2022 - 40° ANIVERSARIO DE LA GESTA HEROICA DE MALVINAS”
ANEXO | DE LA RESOLUCION PLENARIA N° 7 3 '] 12022

PERSONAL: AUTORIDADES SUPERIORES Y SUBALTERNOS

Miembros S/ Articulo 44 - Ley Provincial N.° 1333
Permanencia
Basico Titulo Antigiiedad en Categoria
Secretarios y Prosecretarios
Secretarios 200.188,38 ver (*)
2,5% s/basico por afo en la
Administracion. Pablica, Nacional,
Provincial o Municipal.
Prosecretarios 172.257,99 ver (*)
Direccion de Administracién: Direccién, Subdireccién y Jefe de Contabilidad y Presupuesto
E 172.257,99 ver (*) 2 5% s/basi -
- % SICO por ano en la
A3 119.394,75 ver (%) Administracion. Publica, Nacional,
Provincial o Municipal.
Cuerpo de Auditores, Abogados y Profesionales de Distintas disciplinas
A 142.855,76 ver (%) ver (**)
A0 137.896,63 ver (*) 22‘? s/basico t;;or :ﬁgl enla ver (**)
. ministracion. Publica, o
A1 135.416,85 ver (%) Nacional, Provincial 0 ver (**)
A2 127.405,88 ver (%) Municipal. ver (**)
A3 119.394,75 ver (*) ver (**)
Revisores de Cuentas, Asistentes, Administrativos y Area Informatica y Comunicaciones
B 112.909,49 ver (*) ver (**)
B1 102.991,10 ver (*) ver (**)
B2 94.808,24 ver (*) 22‘? s/basico por Paﬂo enla ver (**)
" ministracion. Publica, .
B3 88.113,31 ver (*) Nacional, Provincial 0 ver (**)
B4 85.385,63 ver (%) Municipal. ver (**)
B5 82.467 51 ver (*) ver (**)
B6 77.946,69 ver (*) ver (**)
Cadete
2,5% s/basico por afio en la
= Administracion. Publica,
c 75.009,44 ver (*) Nacional, Provincial o
Municipal. ver (**)
Maestranza
D 77.702,10 ver (*) 2,5% s/basico por afio en la ver (**)
D1 76.211.12 ver () Administracion. Publica, ver (**)

Nacional, Provincial o
Municipal.



Personal de Gabinete

Asesor Letrado, Abogado Relator, Director de Informatica y Comunicaciones

E 172.257,99 ver (*)

Secretaria Privada del Cuerpo Plenario

r 138.757,31 ver(")  2.5% siasico por afio en la
Administracion. Publica,
Secretarias Privadas de Miembros Naclonal, Provincial o
Municipal.
F1 111.129,11 ver (*)
Coordinador de Planificacién Estratégica, Estadistica, COMECO
y Capacitacion; Coordinador de la Secretaria Legal
Secretarios 200.188,38 ver (*)
Referencias
Titulo (*) Universitario Representa el 25% del Sueldo Basico
Terciario Representa el 20% del Sueldo Basico
Secundario Representa el 17,5% del Sueldo Basico
Ciclo Basico Representa el 10% del Sueldo Basico
Adicional Permanencia (**) 3afios 30% s/dif. Entre la categoria de revista y la superior inmediata
en la Categoria 5 afios 30% s/dif. Entre la categoria de revista y la superior inmediata
10 afios 30% s/dif. Entre la categoria de revista y la superior inmediata
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